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WESTERHAM MANAGEMENT TRAINING (PRASENZ)

Die Fuhrungskraft als Coach
Wie Sie lhre Mitarbeiter/innen strukturiert und nachhaltig entwickeln und férdern

Nutzen

Sie interessieren sich fir die Methoden des Coachings? Sie verstehen sich als Fihrungskraft,
die an der strukturierten Forderung ihrer Mitarbeiter/innen interessiert ist und gezielt deren
Potenziale entwickeln will? Sie haben selbst erste Ideen und Erfahrungen in der
Mitarbeiterentwicklung, mochten Ihr Handeln aber durch eine fundierte Methodik und
umsetzbare Praxistipps weiter festigen? Im Training lernen Sie Coaching als modernes
Fuhrungshandeln kennen. Sie analysieren Kompetenz und Engagement lhrer Mitarbeiter/innen
und bereiten vor, wie Sie diese fordern wollen. Sie probieren Coachingsequenzen aus und
erleben sich damit in lhrer persdnlichen Wirkung. Dazu erhalten Sie individuell abgestimmtes
Feedback, so dass Sie personliche und fachlich préazise Anregungen fir sich mitnehmen
kénnen.

Weiterbildung in Présenz: Profitieren Sie vom personlichen Austausch mit anderen Teilnehmer/-
innen, die Interaktion untereinander und den direkten Kontakt zu lhrer/-m Trainer/-in.

Zielgruppe

Erfahrene Fuhrungskrafte jeder Ebene, die ihre Mitarbeiter/innen strukturiert und nachhaltig
fordern wollen und Interesse an der Entwicklung lhrer Mitarbeiter/innen und an der
Durchfiihrung eines gelingenden Coachingprozesses haben.

Veranstaltungsinhalt im Uberblick

Ihre Haltung und Ihr Handeln als Coach Ihrer Mitarbeiter/innen bestimmen wesentlich lhren
gemeinsamen Erfolg. Sie erfahren, welche "versteckten" hilfreichen und kritischen Botschaften
Sie im Coachingprozess senden. Klarheit mit lhrer persénlichen Wirkung und einer gut
funktionierenden Handlungsanleitung fur Ihr Vorgehen geben Ihnen Sicherheit fur Ihr Coaching-
on-the-Job.

e Werte und Rahmenbedingungen fur ein erfolgreiches Coaching

e Wie selbst-bewusstes Handeln funktioniert und wie Sie Ihre Mitarbeiter/innen dazu
motivieren

e Padagogische Tipps: Wahrnehmungskanéle kennen und ansprechen

e Kdrpersprache und "versteckte" Botschaften - Fragetechniken und Interventionen

e Gesprachstipps fur mogliche knifflige Konfliktsituationen

e Mitarbeitercoachings gut beenden

Veranstalter

IHK Akademie Miunchen und Oberbayern gGmbH



} 13134 Akademie

Minchen und Oberbayern

Termin

Datum
15.10.2024 - 16.10.2024

Ort
Westerham bei Miinchen

Dauer
2 Tage

Termininformationen
Beginn 9:00 Uhr bis ca. 17:00 Uhr

Ubernachtung in Westerham

Weitere Infos finden Sie hier

Veranstaltungsinhalt im Detail

Ihre Haltung und Ihr Handeln als Coach Ihrer Mitarbeiter/innen bestimmen wesentlich lhren
gemeinsamen Erfolg. Sie erfahren, welche ,versteckten hilfreichen und kritischen Botschaften


https://www.ihk-akademie-muenchen.de/akademie-standorte/westerham/
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Sie im Coachingprozess senden. Klarheit mit Ihrer personlichen Wirkung und einer gut
funktionierenden Handlungsanleitung fur Ihr Vorgehen geben Ihnen Sicherheit fur Ihr Coaching-
on-the-Job.

e Werte und Rahmenbedingungen fur ein erfolgreiches Coaching

¢ Wie selbst-bewusstes Handeln funktioniert und wie Sie Ihre Mitarbeiter/innen dazu
motivieren

e Padagogische Tipps: Wahrnehmungskanale kennen und ansprechen

e Kdrpersprache und ,versteckte* Botschaften

e Fragetechniken und Interventionen

e Gesprachstipps fur mogliche knifflige Konfliktsituationen

e Mitarbeitercoachings gut beenden

Methoden

Auf der Basis eines anregenden Lehrgesprachs werden die relevanten Wissensinhalte
vermittelt. Dabei stehen die Erfahrungen aus dem Teilnehmerkreis im Mittelpunkt, so dass Sie
von Anfang an Tipps und Hinweise fur lhre Umsetzung nach dem Training sammeln kdnnen. In
einzelnen Ubungssequenzen probieren Sie Erlerntes in Kleingruppen aus und bekommen
Feedback fur Ihre eigene Weiterentwicklung und lhre zukunftigen Mitarbeitercoachings.

Gesamtsumme

1.450,00 €
Preisinformationen

¢ inkl. Seminarunterlagen und Teilnahmebescheinigung

¢ 3-Gange-Mittagessen mit Salatbuffet inkl. Getrdnke

e Tagungsgetranke im Seminarraum

e Kaffee, Tee, Erfrischungsgetranke und Snacks in den Pausen

IHK Akademie Westerham

Von-Andrian-Stral3e 5
83620 Westerham bei Minchen
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Fragen zur Anmeldung

Christine Haas

+49 8063 91 250


https://www.ihk-akademie-muenchen.de/akademie-standorte/westerham/
https://www.ihk-akademie-muenchen.de#
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Beratung

Jana Wening
+49 8063 91 271

Wening@ihk-akademie-muenchen.de
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