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ZERTIFIKATSLEHRGANG (BLENDED LEARNING)

Personalmanagement - IHK-Fachkraft Personalwesen, Blended
Learning
Online-Training mit einzelnen Présenzeinheiten

Nutzen

Mit dem Zertifikatslehrgang "Personalmanagement” machen Sie sich fit fir verantwortungs-
und anspruchsvolle Tatigkeiten in der Personalsachbearbeitung. Zudem stellen Sie sich im
Bereich Personalverwaltung fachlich breit auf und positionieren sich als kompetenter
Ansprechpartner fir alle relevanten Fragen des Personalwesens, und das sowohl im
Unternehmen selbst als auch auf dem Arbeitsmarkt. Zusammen mit den Zertifikatslehrgangen
"Personalentwicklung und -beurteilung” und "Lohn- und Gehaltsabrechnung"” qualifiziert Sie
"Personalmanagement” zur "IHK-Fachkraft Personalwesen”. So bieten sich Ihnen gleich
mehrere Moglichkeiten, sich gut im Personalbereich zu positionieren.

Weiterbildungen im Blended-Learning-Format bieten den perfekten Mix aus Prasenztraining
und online lernen: Sie arbeiten in Prasenz oder Online (z.B. Uber Zoom) zusammen. Damit
nutzen Sie die Vorteile der analogen und digitalen Welt fur IThren optimalen Lernerfolg.

Neuer digitaler Zusatznutzen zu Ihrem IHK-Zertifikat: Sie erhalten von uns zusatzlich zu lhrem
gedruckten IHK-Zertifikat "IHK-Fachkraft Personalwesen” Ihr Open Badge zugeschickt. Dieses
digitale Abzeichen kdénnen Sie leicht in Ihren sozialen Netzwerken (z.B. LinkedIn, Xing, Twitter
usw.) teilen und machen somit Ihre neu erworbenen Fachkenntnisse transparenter. Fir mehr
Sichtbarkeit auf dem Arbeitsmarkt!

Ihr Open Badge - das digitale Abzeichen Ihrer IHK-Zertifikatsfortbildung

BESSER.WEITER.BILDUNG — Der Podcast der IHK Akademie

In unserer ersten Podcaststaffel erklaren Trainer/-innen unserem Host Andi Christl, wie eine
gute und sichere Prufungsvorbereitung aussieht. Gleich reinhoren!

Zu aktuellen Themen wie Leadership, Fachkraftesicherung, Generation Z,
Personalentwicklung, New Work und Mental Health interviewt Nina Pietschmann Experten/-
innen aus der Wirtschaft in unserer zweiten Podcaststaffel. Gleich reinhoren!

Zielgruppe

Der Zertifikatslehrgang "Personalmanagement” ist ideal fur Sie, wenn Sie bereits im
Personalbereich eines Unternehmens tatig sind und Sie lhre Kenntnisse vertiefen und
erweitern wollen, und/oder eine kaufmannische oder verwaltende Ausbildung oder ein Studium
absolviert haben und einen erfolgreichen Einstieg in das Personalmanagement suchen.
Deutschkenntnisse nach Level B2 im Européaischen Referenzrahmen sollten vorhanden
sein, um Lernbarrieren vorzubeugen und Lernerfolge zu sichern.

Veranstaltungsinhalt im Uberblick


https://akademie.muenchen.ihk.de/open-badges‎
http://www.ihk-akademie-muenchen.de/podcast-pruefungsvorbereitung
http://www.ihk-akademie-muenchen.de/podcast/
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Dieser Zertifikatslehrgang schliel3t mit einem IHK-Zertifikat ab und behandelt u.a. die Fragen:
Welche Rechtsfragen sind bei der Anbahnung eines Arbeitsverhaltnisses zu beachten und
welche bei Beendigung oder Abwicklung? Wie gehe ich tGberhaupt verantwortungsvoll und
professionell mit Personal um von der Personalauswahl bis zur Entlohnung?

Veranstalter

IHK Akademie Minchen und Oberbayern gGmbH

Termin

Termindetails
Mi.

Datum
11.09.2024 - 18.12.2024

Ort
Miinchen

Dauer
ca. 100 Unterrichtsstunden
berufsbegleitend

Termininformationen
Der Unterricht findet Mittwochs von 08:15 - 15:15 Uhr statt.

Eine 80%ige Anwesenheit im Unterricht ist Voraussetzung, um am Test teilzunehmen.

Anmeldeinformationen
Die Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eingangsdatums bearbeitet.

Anmeldung erwinscht bis:
25.08.2024

Organisatorische Hinweise
Die regelmé&Rige Teilnahme und der bestandene Test werden mit einem IHK-Zertifikat bestatigt.

Zusammen mit den Modulen "Personalentwicklung und -beurteilung” und “"Lohn- und
Gehaltsabrechnung" qualifiziert Sie "Personalmanagement” zur "IHK-Fachkraft
Personalwesen". So bieten sich Ihnen gleich mehrere Moglichkeiten, sich gut im
Personalbereich zu positionieren.
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Veranstaltungsinhalt im Detail

Unsere erfahrenen Trainer haben in ihrem praxisnahen Unterricht neben dem Bereich
Personalmanagement auch das Thema Arbeitsrecht und im Fokus.

Konkret erwarten Sie folgende Lerninhalte:

Arbeitsrecht

e Anbahnung des Arbeitsverhaltnisses

e Rechtsfragen wahrend des laufenden Arbeitsverhéltnisses
e Arbeitsvertrag

e Beendigung von Arbeitsverhaltnissen

e Abwicklung des Arbeitsverhéaltnisses (z.B. Arbeitszeugnis)
e Kollektives Arbeitsrecht

Personalmanagement

e Grundlagen der Personalwirtschaft
e Personalplanung

e Personalbeschaffung

¢ Personalauswabhl

e Personaleinstellung

e Personaleinfihrung

e Personalbetreuung

e Personalentlohnung

e Personalcontrolling

Methoden

Bei der Weiterbildung handelt es sich um eine Kombination aus Online-Trainig und (einzelnen)
Prasenzeinheiten.

Gesamtsumme

900,00 €
Preisinformationen
inkl. Unterrichtsmaterialien
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IHK Campus (A&B)

OrleansstralRe 10-12
81669 Miunchen

Kontakt

Bildungsmanagerin

Giulia Hiergstetter

+49 89 5116 5510

Hiergstetter@ihk-akademie-muenchen.de


https://www.ihk-akademie-muenchen.de/akademie-standorte/muenchen/
https://www.ihk-akademie-muenchen.de#
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