
 

 

 
 Z E R T I F I K A T S L E H R G A N G  ( L I V E  O N L I N E )

Agiler Coach IHK, Live Online
Digitale Transformation mit agilem Mindset erfolgreich gestalten

Nutzen

Erwerben Sie Kompetenzen zur Bewältigung der digitalen Transformation in Ihrem 
Unternehmen. Erlernen Sie eine agile Haltung und agile Methoden.
Die Digitalisierung verändert Geschäftsmodelle, Unternehmensorganisationen und die tägliche 
Arbeit in jeder Abteilung im ganzen Unternehmen. "Agilität ist landläufig die Zauberformel, mit 
der Unternehmen sich diesen Herausforderungen stellen. Was aber ist Agilität? Wie kann 
Agilität ganz konkret im Arbeitsalltag umgesetzt werden? Wie können Führungskräfte und 
Mitarbeiter für die Veränderungen, die oft mit Ängsten verknüpft sind, gewonnen und begeistert 
werden? Wie kann also ein agiler Mindset gefördert und verankert werden? Welche 
Konsequenzen hat das für mich persönlich und für meine Rolle, Aufgabe oder Verantwortung 
im Unternehmen? Diese Fragestellungen stehen im Mittelpunkt des Zertifikatslehrganges Agile
/r Mindsetter/in IHK. In dieser Ausbildung werden Sie dazu qualifiziert, agile Arbeitsweisen in 
Ihrem Arbeitsumfeld zu gestalten, einzuführen und zu verankern.

Mit dieser Weiterbildung im Live-Online-Format verbinden Sie die Vorteile der räumlichen 
Unabhängigkeit mit denen des direkten und persönlichen Kontaktes.

Informieren Sie sich vorab und nehmen Sie an unserer kostenlosen Online-
Informationsveranstaltung am 21.02.2024 von 18:00 bis 19:00 Uhr via Zoom teil.
Anmeldung hier:

BESSER.WEITER.BILDUNG – Der Podcast der IHK Akademie

Zu aktuellen Themen wie Leadership, Fachkräftesicherung, Generation Z, 
Personalentwicklung, New Work und Mental Health interviewt Nina Pietschmann Experten/-
innen aus der Wirtschaft in unserer zweiten Podcaststaffel. --> Hier geht es zur Podcaststaffel

Zielgruppe

Als "Agiler Coach IHK" erlernen Sie Kernkompetenzen zur aktiven Gestaltung der 
Herausforderungen durch die digitale Transformation. Sie erlernen Prinzipien, Methoden sowie 
Vorgehensweisen und Sie üben diese auf Ihren Arbeitsalltag zu übertragen, einzuführen und zu 
verankern. Damit machen Sie sich fit für die digitale Transformation. Dieser Zertifikatslehrgang 
richtet sich an:

Führungskräfte
Teamleiter sowie

https://www.ihk-akademie-muenchen.de/persoenlichkeitsentwicklung/online-infoveranstaltung-agiler-mindsetter-agiler-coach-ihk-live-online/?id=31949
http://www.ihk-akademie-muenchen.de/podcast/


 

 

 
 an Mitarbeiter mit der Bereitschaft, die Veränderungen aktiv zu gestalten Personen, die 

sich für die Bewältigung der Herausforderungen in digital transformierten Unternehmen 
begeistern und die Rolle von Innovatoren ausfüllen.

Veranstaltungsinhalt im Überblick

Der Agile Coach (IHK) ist ein Zertifikatslehrgang, der dazu befähigt, New Work im eigenen 
Verantwortungsbereich zu gestalten und umzusetzen. Dies ist eine Reise oder eine „Agile 
Journey“, die Wissen, Kompetenz und selbstwirksames Handeln der Mitarbeitenden in den 
Mittelpunkt stellt. 

Als zertifizierter „Agiler Coach“ lernen Sie, was Agilität ist und wie Sie die Werkzeuge und 
Methoden in Ihrem Arbeitsalltag einsetzen können. „New Work needs inner Work“ bedeutet, 
eine Einstellung und Haltung im Team zu verankern, die auch als Agiles Mindset beschrieben 
wird. Selbstwirksamkeit der Mitarbeitenden zu entwickeln ist die zentrale Anforderung an die 
Unternehmenskultur und Führungskräfte, um in der komplexen Welt zu bestehen.

Im Zertifikatslehrgang erlernen Sie agile Prinzipien und Vorgehensweisen, die dabei helfen, 
einen agilen Mindset konkret zu implementieren und umzusetzen. Im Mittelpunkt stehen die 
Einführung und die Verankerung des bereits Gelernten in Ihren Arbeitsalltag. In Praxismodulen 
wird das Erlernte im jeweiligen Arbeitsalltag angewendet. Ihre persönlichen Erfahrungen und 
Ergebnisse fließen in die Konzepterstellung ein, die im Mittelpunkt der abschließenden 
Zertifikatsprüfung steht.

Modul 1
Mit agilem Mindset Änderungen aktiv gestalten – Was ist Agilität? Was ist Agiles Mindset? Wie 
könnte Agiles Mindset gefördert werden?  Feedback und gewaltfreie Kommunikation / Design 
Thinking / User Centric Thinking

Modul 2
Agile Methoden / Frameworks kennenlernen: Agiles Manifest / Stacey Matrix / Scrum / Kanban 
/ Agile Organisation / Führen von autonomen Teams

Modul 3
Agile Journey 1 - Agiles Change Management, um New Work mit der Agilen Journey im 
Arbeitsalltag einzuführen und zu verankern (Check - Why - How)

Modul 4
Agile Journey 2 - Meetings und Moderation, Digitale Kollaboration, Messbare Ergebnisse

Modul 5
Agile Journey 3: Eigene Agile Journey konzipieren

Modul 6
Praxistag Reflektion und Übungen

Modul 7
Zertifikatstest

Veranstalter
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Termin

Datum
- 12.09.2024 12.12.2024

Ort
Live Online

Dauer
7 Tage

Termininformationen
Modul 1: 12.09.2024 
Modul 2: 26.09.2024 
Modul 3: 10.10.2024 
Modul 4: 24.10.2024 
Modul 5: 14.11.2024 
Modul 6: 28.11.2024 
Modul 7: 12.12.2024 Zertifikatstest 

Beginn jeweils 09:00 Uhr, Ende ca. 17:00 Uhr

Organisatorische Hinweise
Das Seminar findet Live Online via ZOOM statt. 

Technische Voraussetzungen: 
eine stabile Internet-Leitung mit mindestens 5 Mbit/s Upload-Geschwindigkeit, PC/Laptop mit 
Kamera und Mikrofon 

"Informationspflicht (Art. 13 DSGVO): Wir teilen Ihnen mit, dass die personenbezogenen Daten 
(Name, Vorname, E-Mail-Adresse) an den Referenten zur Konfiguration und Start des Online-
Kurses übermittelt werden." 

Die Zugangsdaten erhalten Sie rechtzeitig vor Seminarbeginn per E-Mail. 

Veranstaltungsinhalt im Detail

Der Agile Coach (IHK) ist ein Zertifikatslehrgang, der dazu befähigt, New Work im eigenen 
Verantwortungsbereich zu gestalten und umzusetzen. Dies ist eine Reise oder eine „Agile 
Journey“, die Wissen, Kompetenz und selbstwirksames Handeln der Mitarbeitenden in den 
Mittelpunkt stellt.

Als zertifizierter „Agiler Coach“ lernen Sie, was Agilität ist und wie Sie die Werkzeuge und 
Methoden in Ihrem Arbeitsalltag einsetzen können. „New Work needs inner Work“ bedeutet, 



 

 

 
 eine Einstellung und Haltung im Team zu verankern, die auch als Agiler Mindset beschrieben 

wird. Selbstwirksamkeit der Mitarbeitenden zu entwickeln ist die zentrale Anforderung an die 
Unternehmenskultur und Führungskräfte, um in der komplexen Welt zu bestehen.

In dem Zertifikatslehrgang lernen Sie das Handwerkszeug, um New Work in Ihrem 
Verantwortungsbereich zu konzipieren, einzuführen und zu verankern. Dazu gehören 
Vorgehensweisen der Potenzial-Entwicklungen und Motivationsförderung, genauso wie Agilität 
verstehen, also Agile Frameworks, Methoden, Praktiken und Werte kennenzulernen. Sie 
erarbeiten sich einen Werkzeugkoffer mit vielen Bausteinen, um New Work und Agilität in Ihrem 
Gestaltungsbereich umzusetzen und im Rahmen einer Agilen Journey erfolgreich zu verankern.

Modul 1
Mit agilem Mindset Änderungen aktiv gestalten – Was ist Agilität? Was ist Agiles Mindset? Wie 
könnte Agiles Mindset gefördert werden?  Feedback und gewaltfreie Kommunikation / Design 
Thinking / User Centric Thinking

Modul 2
Agile Methoden / Frameworks kennenlernen: Agiles Manifest / Stacey Matrix / Scrum / Kanban 
/ Agile Organisation / Führen von autonomen Teams

Modul 3
Agile Journey 1 - Agiles Change Management, um New Work mit der Agilen Journey im 
Arbeitsalltag einzuführen und zu verankern (Check - Why - How)

Modul 4
Agile Journey 2 - Meetings und Moderation, Digitale Kollaboration, Messbare Ergebnisse

Modul 5
Agile Journey 3: Eigene Agile Journey konzipieren

Modul 6
Praxistag Reflektion und Übungen

Modul 7
Zertifikatstest



 

 

 
 Methoden

Der Unterricht bei Live-Online-Trainings findet live - genau wie Präsenzveranstaltungen - aber 
online statt.
So arbeiten Sie in unseren Live-Online-Weiterbildungen zeitgleich mit dem/der Trainer/-in und 
den anderen Teilnehmerinnen und Teilnehmern zusammen – von welchem Ort aus, bleibt 
Ihnen überlassen! 

Die technischen Voraussetzungen sind eine stabile Internetverbindung mit mindestens 5 Mbit 
Upload-Geschwindigkeit, Webcam und Headset.

Der Mix aus persönlichen Trainerinput, Erfahrungsaustausch, Einzel- und Gruppenarbeit, 
Lernvideos und vieles mehr – alles live und online!

Gesamtsumme

2.670,00 €
Preisinformationen
inkl. Seminarunterlagen, Test und Zertifikat

Live Online

Live Online

Kontakt



 

 

 
 

Fragen zur Anmeldung

Christine Haas

+49 8063 91 250

Haas@ihk-akademie-muenchen.de

Beratung

Dr. Markus Weingärtner

+49 8063 91 270

Weingaertner@ihk-akademie-muenchen.de

https://www.ihk-akademie-muenchen.de#
https://www.ihk-akademie-muenchen.de#
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