
 

 

 
 S E M I N A R  ( P R Ä S E N Z )

Demografie-Projekte aufsetzen und erfolgreich leiten
IHK Praxis-Seminar: Demografie-Projekte, Demografie-Strategie, Demografischer Wandel

Nutzen

Im Fokus dieses Seminars stehen der Demografische Wandel und seine Auswirkungen auf Ihr 
Unternehmen. An einem Praxisbeispiel wird aufgezeigt, wie Sie Demografie-Projekte aufsetzen 
und gestalten, um daraus wirkungsvolle Demografie-Strategien abzuleiten.

 

Gute Gründe für das Seminar „Demografie-Projekte aufsetzen und erfolgreich leiten: 
Entwicklung, Einführung und Etablierung einer nachhaltigen Demografie-Strategie im 
Unternehmen“:

In diesem zukunftsorientierten IHK Praxis-Seminar

erfahren Sie, welche Faktoren zum Gelingen von Demografie-Projekten wichtig sind,
lernen Sie, wie man eine Altersstrukturanalyse durchführt, schlüssig aufbereitet und 
interpretiert,
beleuchten Sie, welche Demografie-Handlungsfelder für Ihr Unternehmen besonders 
relevant sind,
trainieren Sie, wie Sie die Entscheider im Unternehmen überzeugen und begeistern,
entwickeln Sie einen roten Faden für Ihre eigenen Demografie-Projekte.

Zielgruppe

Diese IHK Fortbildung ist ideal geeignet für: Inhaber, Geschäftsführer, Werksleiter, Projektleiter, 
Personalleiter, Personalentwickler, Demografiebeauftragte Gesundheitsmanager, Fachkräfte 
für Arbeitssicherheit, Ergonomiefachkräfte

Veranstalter

IHK Akademie München und Oberbayern gGmbH

Termin

Datum

Dauer

 Tage1

Veranstaltungsinhalt im Detail

 



 

 

 
 Die Schwerpunkte Ihres IHK Seminars „Demografie-Projekte aufsetzen und erfolgreich leiten“ 

im Überblick:

 

Auftragsklärung für einen erfolgreichen Projektverlauf
Auswahl der geeigneten Demografie-Teammitglieder
Projektphasen – vom Kick Off bis zum Abschluss
Analyse-Instrumente im Unternehmen etablieren
Projektergebnisse unter Demografie-Aspekten richtig interpretieren
Mit aussagekräftigen Demografie-Strategien und Ergebnissen überzeugen
Gelungene Projektkommunikation mit allen Hierarchieebenen
Projekt-Auftraggeber, Management und Führungskräfte als wirkungsvolle Multiplikatoren 
gewinnen
Alle ziehen an einem Strang: Unternehmensinterne PR-Arbeit und Vernetzung der 
Beteiligten
Auditoren begeistern: wertvolle Auditpunkte für das Unternehmen sichern

 

 

 

Methoden

Entwicklung, Einführung und Etablierung einer nachhaltigen Demografie-Strategie im 
Unternehmen

Sie erwartet kurzweiliger, theoretischer Input gepaart mit praktischen Übungen und einer 
abwechslungsreichen Methodenvielfalt:

Story Telling
Praxisbeispiele
Gruppenarbeit
Diskussion
Feedback und Coaching

IHK Campus (A&B)

Orleansstraße 10-12 
81669 München



 

 

 
 

Kontakt

Fragen zur Anmeldung

Simone Hofer

+49 8063 91 287

Hofer@muenchen.ihk.de

https://www.ihk-akademie-muenchen.de/akademie-standorte/muenchen/
https://www.ihk-akademie-muenchen.de#
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