Personalmanagement | Arbeitsrecht

Veranstaltungsorte

Gasteig
Kulturzentrum

IHK Akademie
,,GLEKO“

Rosenheim
Salzburg

IHK Akademie

Orleansstrafbe 10-12, 81669 Miinchen

Tiefgarage der IHK Akademie in der Orleansstrafte 10-12
(gebuhrenpflichtig, Bezahlung nur mit Girocard oder Zertifikatsleh rgang

Kreditkarte moglich)
IHK-Fachkraft
e b Personalwesen

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln ist die Akademie mit der S-Bahn
(Linie S1-S8) oder mit der U5 sowie der Tram oder den Buslinien : Baustein: Personalmanagement
100, 149, 213, X30 (jeweils Haltestelle Ostbahnhof) sowie 54, 55, 58,
62, 68, 145, 155 (jeweils Haltestelle Orleansstrafte) zu erreichen.
Vom Ostbahnhof laufen Sie ca. 5 Minuten zur IHK Akademie.

Veranstalter
IHK Akademie Minchen und Oberbayern gGmbH

Akademie

Miinchen und Oberbayern

www.ihk-akademie-muenchen.de }




IHK-Fachkraft Personalwesen
Baustein: Personalmanagement

lhre Bildungsmanagerin

Bettina Simon

Telefon 089 5116-5114
bettina.simon@ihk-akademie-muenchen.de

Nutzen Inhalt

Dem Personalmanagement kommt eine strategische Schlis- Arbeitsrecht

selrolle zu, denn es steuert und organisiert die bedeutendste e Anbahnung des Arbeitsverhaltnisses

Ressource im Unternehmen: die Mitarbeiter. Stellen Sie sich  Rechtsfragen wéhrend des laufenden Arbeitsverhéltnisses
fachlich breit auf und werden Sie zum/zur kompetenten  Arbeitsvertrag

Ansprechpartner/-in fur alle relevanten Personalfragen. e Beendigung von Arbeitsverhéaltnissen

Abwicklung des Arbeitsverhaltnisses (z.B. Arbeitszeugnis)
Kollektives Arbeitsrecht

Zielgruppe
Begriffe und Bereiche des Personalwesens
Der Zertifikatslehrgang ,Personalmanagement® ist ideal fir Sie, « Grundlagen der Personalwirtschaft
wenn Sie bereits im Personalbereich eines Unternehmens tatig e Personalplanung
sind und Ihre Kenntnisse vertiefen und erweitern wollen. Oder e Personalbeschaffung und -auswahl
Sie haben eine kaufménnische oder verwaltende Ausbildung « Personaleinstellung und -einfihrung
oder ein Studium absolviert und suchen einen erfolgreichen  Personalbetreuung
Einstieg in das Personalmanagement. * Personalentlohnung und —controlling
Abschluss Personalmanagement

(100 U-Std.)

Die regelmafige Teilnahme und der bestandene Abschlusstest

h ein IHK-Zertifikat bestatigt. q
werden durch ein eriiatbestatie Lohn- und Gehaltsab- Personalentwicklung und

rechnung (80 U-Std.) -beurteilung (64 U-Std.)
Anmeldung

Bitte melden Sie sich unter www.ihk-akademie-muenchen.de
an.

IHK-Fachkraft Personalwesen




