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Veranstaltungsorte

Gasteig
Kulturzentrum

IHK Akademie
,,GLEKO“

Rosenheim
Salzburg

IHK Akademie

Orleansstrafbe 10-12, 81669 Miinchen

Tiefgarage der IHK Akademie in der Orleansstrafte 10-12
(gebuihrenpflichtig, Bezahlung nur mit Girocard oder Zertifikatslehrga ng

Kreditkarte moglich)
IHK-Fachkraft
e e T b Personalwesen

Mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln ist die Akademie mit der S-Bahn
(Linie S1-S8) oder mit der U5 sowie der Tram oder den Buslinien Baustein: Lohn- und Gehaltsabrechnung
100, 149, 213, X30 (jeweils Haltestelle Ostbahnhof) sowie 54, 55, 58, :
62,68, 145, 155 (jeweils Haltestelle Orleansstral’e) zu erreichen.
Vom Ostbahnhof laufen Sie ca. 5 Minuten zur IHK Akademie.

Veranstalter
IHK Akademie Minchen und Oberbayern gGmbH

Akademie

Miinchen und Oberbayern

www.ihk-akademie-muenchen.de }




IHK-Fachkraft Personalwesen
Baustein: Lohn- und Gehaltsabrechnung

Nutzen

Unternehmen bendtigen in allen Branchen spezialisierte
Fachleute, die lohn-, steuer- und sozialversicherungsrechtliche
Vorgaben souveran umsetzen und sich angesichts der standi-
gen gesetzlichen Anderungen stets auf dem Laufenden halten.
Bilden Sie sich weiter zum unverzichtbaren Experten an der
Schnittstelle von Rechnungswesen und Personalmanagement!
Mit diesem Zertifikatslehrgang ,Lohn- und Gehaltsabrechnung®
machen Sie sich fit fur verantwortungs- und anspruchsvolle
Tatigkeiten in Threm Unternehmen.

Zielgruppe

Der Zertifikatslehrgang ,Lohn- und Gehaltsabrechnung® ist ideal
fur Sie, wenn Sie bereits im Rechnungswesen bzw. in der Buch-
haltung tatig sind und Ihre Kenntnisse vertiefen und erweitern
bzw. in den Personalbereich wechseln wollen. Oder wenn Sie
schon im Personalmanagement arbeiten und Ihr Know-how mit
lohnbuchhalterischen Kompetenzen erganzen wollen.

Abschluss

Die regelmaRige Teilnahme und der bestandene Abschlusstest
werden durch ein IHK-Zertifikat bestatigt.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich unter www.ihk-akademie-muenchen.de
an.

Ihre Bildungsmanagerin

Ilvana Brezinova

Telefon 089 5116-5509
ivana.brezinova@ihk-akademie-muenchen.de
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