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IHK Akademie  
Jahnstraße 38 | 83278 Traunstein
Die IHK Akademie liegt in unmittelbarer Nähe zum Bahnhof.  
Buslinie 9443 (Haltestelle: Wegscheid/Osenstätter).  
Parkmöglichkeiten kostenfrei direkt vor dem Haus. 

Veranstalter 
IHK Akademie München und Oberbayern gGmbH

www.ihk-akademie-muenchen.de/traunstein



Nutzen

Unternehmen benötigen in allen Branchen spezialisierte 
Fachleute, die lohn-, steuer- und sozialversicherungsrechtliche 
Vorgaben souverän umsetzen und sich angesichts der ständi
gen gesetzlichen Änderungen stets auf dem Laufenden halten. 
Bilden Sie sich weiter zum unverzichtbaren Experten an der 
Schnittstelle von Rechnungswesen und Personalmanagement! 
Mit diesem Zertifikatslehrgang „Lohn- und Gehaltsabrechnung“ 
machen Sie sich fit für verantwortungs- und anspruchsvolle 
Tätigkeiten in Ihrem Unternehmen. 

Zielgruppe

Der Zertifikatslehrgang „Lohn- und Gehaltsabrechnung“ ist ideal 
für Sie, wenn Sie bereits im Rechnungswesen bzw. in der Buch
haltung tätig sind und Ihre Kenntnisse vertiefen und erweitern 
bzw. in den Personalbereich wechseln wollen. Oder wenn Sie 
schon im Personalmanagement arbeiten und Ihr Know-how mit 
lohnbuchhalterischen Kompetenzen ergänzen wollen.

Abschluss

Die regelmäßige Teilnahme und der bestandene Abschlusstest 
werden durch ein IHK-Zertifikat bestätigt.

Anmeldung

Bitte melden Sie sich an unter  
www.ihk-akademie-muenchen.de/traunstein
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Beginn des Arbeitsverhältnisses

Lohnsteuerkarte

Sozialversicherung

Lohn- und Gehaltsabrechnung
•	 Vom Brutto- zum Nettolohn
•	 Vorschüsse
•	 Vermögensbildung
•	 Weihnachts- und Urlaubsgeld
•	 Mutterschaftsgeld
•	 Lohnfortzahlung im Krankheitsfall
•	 Pfändungen (ohne Unterhaltspfändung)
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Sonderfälle
•	 Geringfügige Beschäftigungen
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•	 Steuerfreie Bezüge
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