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Gepr. Technische/-r Betriebswirt/-in
Eine gefragte Position

Der Nutzen

Der/Die Technische/-r Betriebswirt/-in bietet Meistern, 
Technikern und Ingenieuren ein qualifiziertes Weiter-
bildungsangebot auf höchstem Niveau. Ziel dieses 
Prüfungslehrgangs ist es, Sie mit einer fundierten 
Ausbildung auszustatten, damit Sie als Fach- und 
Führungskraft an den Entscheidungsstellen des  
technischen und kaufmännischen Bereiches erfolg-
reich agieren können. Die Aufstiegsweiterbildung ist 
anhand der Anforderungen der Unternehmen an  
qualifizierte Führungskräfte konzipiert und eröffnet 
Ihnen damit hervorragende Karrierechancen. 

Die Zielgruppe

Dieser Prüfungslehrgang ist geeignet für:

•	 Meister/-in

•	 Techniker/-in

•	 Technische/-n Fachwirt/-in

•	 Medienfachwirt/-in

•	 Ingenieur/-in (mit Berufserfahrung)

Das Format

Sie haben die Wahl, welches Format für Sie am 
besten passt:

		  PRÄSENZ 
		  Vollzeit oder berufsbegleitend 

		  ONLINE 

7 gute Gründe für diese Weiterbildung

Dank dieser bundesweit anerkannten höheren Berufsbildung

1. sind Sie bestens vorbereitet, Führungsaufgaben an der 
	 Schnittstelle von technischen und kaufmännischen  
	 Funktionsbereichen zu übernehmen.

2.	ist es für Sie ein Leichtes, Ihr technisches Können mit be- 
	 triebswirtschaftlichen Kenntnissen, Managementwissen  
	 sowie Ihrer Führungskompetenz zu verknüpfen.

3.	lernen Sie, betriebliche Prozesse unter Kosten-, Nutzen-,  
	 Qualitäts- und Terminaspekten zu gestalten und erfolgreich 
	 umzusetzen.

4.	wird Ihre Führungskompetenz für die Praxis gestärkt. Sie  
	 führen und motivieren Ihr Team und entwickeln Ihre Mit- 
	 arbeiter/-innen bedarfsgerecht weiter.

5.	geben Sie Ihrem praktischen Know-how ein solides  
	 Fundament und bereichern es mit fundiertem Fachwissen. 

6.	entwickeln Sie sich nicht nur persönlich und fachlich 	  
	 weiter, Sie verbessern auch Ihre Position in Vertrags-  
	 und Gehaltsverhandlungen. 

7.	erhöhen Sie Ihre Attraktivität auf dem Arbeitsmarkt:  
	 Personalentscheider schätzen den Abschluss Technische/-r  
	 Betriebswirt/-in als eine der anspruchsvollsten Weiterbildungen  
	 in diesem Bereich.

DQR 6 (Bachelor-Niveau)
Fachwirt/-in, Fachkaufleute, 

Meister/-in, Techniker/-in

Berufsausbildung
Berufspraxis



Internationaler Abschluss auf Masterniveau
Der Weg zum/zur Gepr. Technischen Betriebswirt/-in

Zur Prüfung ist zuzulassen, wer

•	 eine mit Erfolg abgelegte Prüfung zum/zur  
Industriemeister/-in oder eine vergleichbare  
technische Meisterprüfung oder

•	 eine mit Erfolg abgelegte, staatlich anerkannte 
Prüfung zum/zur Techniker/-in oder

•	 eine mit Erfolg abgelegte Prüfung zum/zur  
Technischen Fachwirt/-in oder

•	 eine mit Erfolg abgelegte, staatlich anerkannte  
Prüfung zum Ingenieur mit wenigstens zweijähriger 
einschlägiger beruflicher Praxis nachweist. 

Die Inhalte 

Als Technische/-r Betriebswirt/-in erweitern Sie Ihr 
Kompetenzspektrum nicht nur für kleinere und mittle-
re Unternehmen, sondern können sich auch in global 
agierenden Konzernen voll entfalten. Die Inhalte des 
Prüfungslehrgangs machen Sie zu einem gesuchten 
Profi, der nicht nur Aufgaben unternehmerischen Han-
delns souverän erledigt, sondern auch prädestiniert 
ist, Führungsaufgaben zu übernehmen. 

Während Ihrer Ausbildung werden komplexe Lernaufgaben 
bearbeitet, die Ihnen Kompetenzen der Unternehmensführung 
vermitteln, die Sie tagtäglich benötigen. Der Prüfungslehrgang 
Technische/-r Betriebswirt/-in garantiert Ihnen einen der be-
gehrtesten IHK-Abschlüsse in Deutschland.

Um dies zu gewährleisten, besteht Ihre Weiterbildung aus  
folgenden Inhalten:

A)	Grundlagen wirtschaftlichen Handelns und 
	 betrieblicher Leistungsprozess

•	 	Aspekte der Allgemeinen Volks- und Betriebswirtschaftslehre

•	 Rechnungswesen

•	 Finanzierung und Investition

•	 Material-, Produktions- und Absatzwirtschaft

B)	Management und Führung

•	 Organisation und Unternehmensführung 

•	 Personalmanagement 

•	 Informations- und Kommunikationstechniken

C)	Fachübergreifender technikbezogener Prüfungsteil

•	 Projektarbeit

Die Zulassungsvoraussetzungen

Aufbaustudium: Master

DQR 7 (Master-Niveau)
Betriebswirt/-in, 

Technische/-r Betriebswirt/-in,
IT Professionals

DQR 6 (Bachelor-Niveau)
Fachwirt/-in, Fachkaufleute, 

Meister/-in, Techniker/-in

Berufsausbildung
Berufspraxis

Ein zusätzlicher Nutzen für diese 
Top-Qualifizierung: Sie haben die 
Möglichkeit zu einem universitären 
Weiterbildungsstudium, das in nur 
vier Semestern zum anerkannten 
akademischen Abschluss Master 
of Science/Master of Business 
Administration führt.



Praxisbezug auf höchster Ebene
Die Weiterbildung mit vielen neuen Perspektiven

Der besondere Auftakt
Die Gruppengröße im Prüfungslehrgang ist auf  
maximal 25 Teilnehmer/-innen festgelegt.

Sie beginnen Ihre Weiterbildung mit einer ganz 
besonderen zweitägigen Eröffnungsveranstaltung  
in der IHK Akademie Westerham. Hier lernen Sie Ihre  
Ansprechpartner/-innen der IHK Akademie sowie die  
anderen Teilnehmer/-innen kennen.

Wir bieten Ihnen außergewöhnliche Outdoor-Erlebnisse  
und köstliche Vollpension in einem tollen Ambiente.  
Der ideale Auftakt für Ihre Weiterbildung. 

Der Prüfungsablauf

 Wirtschaftliches Handeln und  
betrieblicher Leistungsprozess

Fachübergreifender
technikbezogener Prüfungsteil

Management und FührungGepr. Technische/-r 
Betriebswirt/-in

Schriftliche und  
mündliche Prüfung

Schriftlicher  
Prüfungsteil

Projektarbeit und  
Präsentation

Bei erfolgreicher Prüfung erhalten Sie eine englische Übersetzung Ihres Abschlusses mit der Bezeichnung  
„Master Professional (CCI) of Technical Management“.

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr 4. Jahr 5. Jahr 6. Jahr 7. Jahr

4 Jahre: IHK Akademie 
vom Meister zum Techn. Betriebswirt  Meisterausbildung Techn. Betriebswirt/-in

Meisterausbildung Techn. Betriebswirt/-in Masterstudium6 Jahre: IHK Akademie
vom Meister zum Master 

Meisterausbildung Bachelorstudium Masterstudium7 Jahre: Uni/FH 
vom Meister zum Master

Die Ausbildungswege im Zeitvergleich (berufsbegleitend)



Wenn Sie Fragen haben, wir beraten Sie gern! 

			   Ihre Bildungsmanagerin 
			   für berufsbegleitende oder Online-Kurse

			   Nadine Rückl

			   Telefon +49 (0)89 5116-5537

			   nadine.rueckl@ihk-akademie-muenchen.de

Aufstiegs-BAföG 75 Prozent Kostenersparnis durch 
staatliche Förderung möglich!
Hier sehen Sie eine beispielhafte Berechnung des 
Aufstiegs-BAföG für den Prüfungslehrgang „Gepr. 
Fachwirt/-in für Vertrieb im Einzelhandel“:

Lehrgangsgebühr 
(ohne Studienmaterial)		     4.400,– Euro

abzgl. Zuschuss (50 %) 
(keine Rückzahlung)	                   – 2.200,– Euro

Darlehensbetrag			      2.200,– Euro

abzgl. Nachlass bei  
erfolgreicher Prüfung (50 %)                    – 1.100,– Euro

zu leistender Restbetrag		    1.100,– Euro 
Ersparnis:		                                      75 %

Ausführliche Infos unter: www.aufstiegs-bafoeg.de

Dieser Finanzierungstipp kann eine eventuell erforderliche  
rechtliche oder steuerrechtliche Beratung nicht ersetzen.  
Wir übernehmen keine Haftung für die Vollständigkeit und  
Richtigkeit der hier verwendeten Daten, für den Inhalt und  
für das Ergebnis der jeweiligen Berechnung.

Begabtenförderung

Die berufliche Fortbildung kann finanziell auch im 
Rahmen der Begabtenförderung unterstützt werden. 
Hierfür können sich Absolventen der Berufsausbildung 
bewerben (nicht älter als 25 Jahre). Voraussetzung 
ist der Abschluss in einem anerkannten Ausbildungs-
beruf mit besser als „gut“ (d. h. mindestens Note 1,9) 
oder die besonders erfolgreiche Teilnahme an einem 
überregionalen beruflichen Leistungswettbewerb. Der 
Antrag muss vor Beginn der Maßnahme gestellt wer-
den. Es besteht kein Rechtsanspruch auf Förderung. 
Nähere Informationen und den Antrag auf Aufnahme 
erhalten Interessenten unter 
www.ihk-muenchen.de/begabtenfoerderung

Steuerliche Absetzbarkeit

Fortbildungskosten, d. h. Aufwendungen, die ein Ar-
beitnehmer/Unternehmer leistet, um seine Kenntnisse 
und Fähigkeiten im ausgeübten Beruf zu erhalten 
oder zu erweitern, sind als Werbungskosten/Betriebs-
ausgaben voll absetzbar. Ausbildungskosten, d. h. 
Aufwendungen für den Erwerb von Kenntnissen, die 
als Grundlage für eine erstmalige Berufsausübung 
notwendig sind, können grundsätzlich als Sonderaus-
gaben bis zu 4.000,– Euro im Kalenderjahr abgesetzt 
werden. 

Weitere Informationen zu Förderungsmöglichkeiten 
finden Sie unter:  
www.ihk-akademie-muenchen.de/foerderung 

(Aufstiegsfortbildungsförderungsgesetz)

Von den Lehrgangskosten und den Prüfungsge-
bühren werden 50 Prozent durch Zuschuss und 
der Rest durch ein zinsgünstiges Darlehen geför-
dert. Bei Bestehen der Abschlussprüfung werden 
Absolventen/-innen für Maßnahmen oder Maßnah-
meabschnitte auf Antrag 50 Prozent des Darlehens 
für die Lehrgangs- und Prüfungsgebühren erlassen. 
Nähere Auskünfte und Antragsformulare erhalten 
Sie bei den zuständigen Ämtern für Ausbildungsför-
derung Ihres Landratsamtes oder Ihrer kreisfreien 
Gemeinde. Weitere Informationen unter  
www.aufstiegs-bafoeg.de

Staatliche Unterstützung für Ihre Karriere
Geld zurück bei Erfolg

			   Ihr Bildungsmanager  
 			   für Vollzeit-Kurse

			   Michael Lindner

			   Telefon +49 (0)89 5116-5591

			   michael.lindner@ihk-akademie-muenchen.de
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www.ihk-akademie-muenchen.de

BERUFSBEGLEITEND, 
VOLLZEIT ODER ONLINE?

WIR HABEN FÜR JEDEN   
DIE PASSENDE WEITERBILDUNG!

Weitere Informationen und  
Anmeldung unter: 

www.ihk-akademie-muenchen.de


