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Coach fur agile
Berufsausbildung IHK

Agiles Lernen meets Ausbildung

Digitalisierung verandert die betriebliche Ausbildung nachhaltig.
Dabei sind nicht nur nur technische Kompetenzen gefragt. Die
Weiterentwicklung hat auch Auswirkung auf die Arbeitsabléufe, die
Art der Wissensvermittlung und die interne Kommunikation. Sie als
Ausbilder/-in lernen, wie Sie mit innovativen Lern-Coaching-Metho-
den die betriebliche Ausbildung an die Bedirfnisse und die Arbeits-
und Lernweise der Generation Z anpassen. Zudem wird vermittelt,
wie Sie lhre Auszubildenden aktiv in Lernprozesse einbinden und
sie ermutigen, das Lernen selbstverantwortlich zu steuern.
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Folgende Themenschwerpunkte werden im Zertifikats-
lehrgang behandelt:

¢ Agilitdt und ihre Vorteile fir die Ausbildung

¢ neue Ausbildungsansatze in einem agilen Kontext

¢ Lernmethoden und Lern-Formate

¢ konkrete Impulse fur Ihre Tatigkeit als Ausbilder/-in

¢ fachlicher Input und kollegialer Austausch

¢ konkreter Praxisfall mit Losungen fir Ihre tagliche
Ausbildungspraxis

Blended-Learning

Der Zertifikatslehrgang findet im Blended-Learning-Format statt.
Dabei handelt es sich um eine Kombination aus Présenzunterricht,
onlinegestutzten Selbstlernphasen und einer virtuellen Community
of Practice fir einen nachhaltigen Lernerfolg,

IHK-Zertifikat

Die Teilnahme an allen Modulen (Online und Prasenz) sowie die
erfolgreiche Prasentation einer eigenen Projektarbeit mit abschlie-
fendem Fachgesprach fihren zum Zertifikat "Coach fiir agile
Berufsausbildung IHK".

Information und Anmeldung

www.ihk-akademie-muenchen.de/cab

Noch Fragen? Ich berate Sie gerne.

Jana Wening
Telefon 0895116 5710
jana.wening@ihk-akademie-muenchen.de
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